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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO PROJETO RAQUETES PARA A VIDA

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO

Artigo 12 - Constitui-se, sob a denominacdo de AsSOOACAO PROJETO RAQUETES PARA A VIDA (PRV), pessoa juridica de
direito privado, sob forma de associacdo civil sem fins lucrativos, sem finalidade politica ou religiosa, nos termos da
Constituicdo da Repiblica Federativa do Brasil, regida pelo presente Estatuto e pelas demais disposicdes legais,
tendo sua sede localizada Rua Pedro Virgilio Correa, s/n, quadra 20, lote 57B, Jardim S3o Carlos, cidade de Itapevi,
estado de S3o Paulo, CEP: 06694-420.

Artigo 22 - O rev terd como finalidade instituir e coordenar atividades sociais, culturais, educacionais, assistenciais
e esportivas que contribuam para a difusdo e o desenvolvimento do esporte em geral, tendo como base a
modalidade esportiva ténis, bem como a promog¢do da cidadania e inclusdo social, em carater gratuito e
permanente.

§12 - O rpV prestara servigos de Protecdo Social Basica, especialmente no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV), na drea da Assisténcia Social, buscando a promog¢do da cidadania e o enfrentamento das
desigualdades sociais, em consondncia com a Lei Organica da Assisténda Social — LOAS (Lei n? 8.742/1993), o
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei n® 8.069/1990) e demais legislagdes aplicaveis.

§22 - Serdo destinatdrios dos servicos criancas e adolescentes de 0 a 17 anos, jovens de 18 a 21 anos e suas familias
em situac3o de vulnerabilidade ou risco social, proporcionando-thes condigbes de insercdo na vida comunitaria por
meio do esporte, cultura, educacao e assisténcia social.

§32 — Para o alcance de suas finalidades, o rPv podera desenvolver, direta ou indiretamente, de forma gratuita e
permanente, observados os limites legais e orcamentarios, as seguintes atividades:

1-Proporcionar o desenvolvimento de criancas, adolescentes e jovens em situacao de vulnerabilidade e risco social,
promovendo sua inclus3o e participacdo efetiva na vida em sociedade;

Il - Desenvolver programas de Protecdo Social Bisica, prevenindo a institucionalizacdo e segregacao, assegurando
o direito a convivéncia familiar e comunitaria;

Il — Complementar o trabalho social com familias, prevenindo riscos sociais, fortalecendo vinculos familiares e
comunitirios e promovendo o0 acesso a beneficios socioassistenciais e servicos setoriais;
IV — Promover o protagonismo de criancas, adolescentes e jovens por meio de atividades esportivas, lidicas,
artisticas, culturais e de convivéncia comunitaria;

V - Articular-se com a rede socioassistencial, 6rgdos publicos e conselhos de politicas publicas, visando o
enfrentamento da pobreza, a inclusdo social, o acesso a direitos e, quando possivel, a inser¢cdo no mercado de
trabalho;

VI — Favorecer a inserc3o, reinsercio e permanéncia de criancas, adolescentes e jovens no sistema educacional;
Vil — Desenvolver atividades intergeracionais que promovam solidariedade, respeito e fortalecimento de vinculos
comunitarios;

Vi — Promover estudos, capacitactes, campanhas, pesquisas, simpdsios, cursos, consultorias, oficinas e projetos
relacionados as suas finalidades;

IX — Executar ou supervisionar programas de inclusdo produtiva, atividades culturais, esportivas, de lazer, satde e
meio ambiente, em articulacdo com entidades nacionais ou internacionais, mediante convénios, contratos ou
parcerias.

Artigo 32 - Poderdo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na lei para consecucdo das finalidades,
podendo-se, inclusive, desenvolver outras atividades acessorias voltadas ao desenvolvimento dos obijetivos
institucionais por meio de:

I - Execucdo direta de projetos, programas ou planos de acoes, utilizando toda midia disponivel e de reunites entre
seus membros para divulgar seus trabalhos e informagbes;

il - Celebracdo de contratos ou outros instrumentos juridicos, manter convénios com i
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particulares, no sentido de praticar, pesquisar, educar e orientar atleitas, mngéiﬁpr—se a org}anismos nacionais
e internacionais relacionados com os objetivos fins da Associagdo;

Il - Doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdo de servigos intermediarios de apoio a outras
organizac¢des sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico que atuam em areas afins;

IV - Realizar promogdes, competicdes, eventos, de cunho social, esportivo ou cultural, em conjunto ou ndo, com
outros clubes e associacdes, bem como pleitear junto a entidades particulares e poderes publicos, todo apoio
necessario para que a Associacdo atinja seus objetivos;

V - Promover atividades sociais, esportivas, culturais e recreativas, tais como colonia de férias e afins.

Artigo 42 - A fim de cumprir suas finalidades, a associagdo se organizara em tantas unidades de prestagdo de
servigos quantas se fizerem necessadrias, as quais se regerao
pelas disposi¢cOes estatutarias e regimentais.

Paragrafo Unico: A associac3o poderd ter um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara
o seu funcionamento.

Artigo 52 - No desenvolvimento de suas atividades serdo observados os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, sendo expressamente vedada qualquer discriminagdo,
atitude ou manifestagdo relacionada a correntes filoséficas, politicas, partidarias, sociais, religiosas, de raga, cor ou
género.

Artigo 6° - Compete ao RPV:

| - Defender, perante as autoridades administrativas e judiciais, os interesses coletivos ou individuais dos
Associados, membros e atendidos;

Il - Eleger os representantes da Associagdo, na forma deste Estatuto;

i1l - Estabelecer a contribuir para a manutencao da Associacdo, podendo fazé-lo por meio de contribuicdo financeira
(mensalidade ou contribuicGes definidas em Assembleia Geral) ou, alternativamente, por meio de tempo,
voluntariado, trabalho, servicos ou apoio institucional.

§12 — A contribuicdo financeira ndo é obrigatdria, sendo facultada ao associado a escolha da forma de apoio a
Associacao;

§22 — A auséncia de contribuicdo financeira ndo implica na perda da condigdo de associado, desde que cumpridos
os demais deveres estatutarios.

Artigo 72 - A Associacdo podera, por deliberacdo da Assembleia Geral, criar filiais, nicleos, representagdes ou
escritorios de apoio em outros Municipios, Estados da Federacdo ou no Distrito Federal, desde que preservadas a
mesma natureza, finalidades e principios estabelecidos neste Estatuto.

§12 — As atividades desenvolvidas pelas filiais ou nicleos terdo o mesmo objeto social da sede, podendo replicar
integral ou parcialmente os programas, projetos e servicos prestados, de acordo com as demandas locais e
observada a legislacdo vigente.

§22 - A criacdo de filiais ou niicleos dependera de registro do respectivo ato constitutivo em Cartério de Registro
Civil de Pessoas Juridicas da localidade onde se situarem, bem como de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ, além do cumprimento das demais exigéncias legais e administrativas.

§32 - As filiais ou nicleos deverdo, sempre que necessario, providenciar o devido credenciamento e cadastro junto
aos orgaos publicos competentes, tais como Conselhos Municipais, Estaduais ou Nacionais de Assisténcia Social, da
Crianga e do Adolescente, ou outros correlatos, de acordo com a natureza das atividades desenvolvidas.

§42 - As filiais ou nicleos estardo subordinados a sede, devendo seguir integralmente este Estatuto e as
deliberagdes da Assembleia Geral, ndo possuindo autonomia patrimonial ou administrativa, salvo se houver
expressa deliberagdo em contrario da Assembleia Geral.

§52 — Compete a Diretoria Executiva adotar as providéncias necessarias para a instalacd ncionamento das

B0 @ G@raquetesparaavida [ bitly/raquetesparaavida ’ﬁ



filiais ou nucleos, inclusive a nomeacdo de coordenadores locais, os quais prestardo contas periodicamente a sede.

Artigo 82 - O tempo de duragdo da ASSOOACAO PROJETO RAQUETES PARA A VIDA € indeterminado.| — CFiciAL0: G 3TRO Civil
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Artigo 92 — S3o associados todos aqueles que, sem impedimentos legais, forem admitidos como tais, mediante
aprovacdo da Diretoria da Associa¢do, pertencendo todos a uma tinica categoria.

Paragrafo unico — Poderdo integrar o quadro de associados pessoas fisicas maiores de idade, simpatizantes da
causa, bem como pessoas juridicas, empresas e instituicoes idoneas que se interessem pelos objetivos da
Associagdo.

Artigo 102 — A Associagdo sera integrada por nimero ilimitado de associados, ndo havendo distingcdo de categorias,
sendo todos considerados de igual condicao de direitos e deveres.

§12 - A contribuicdo dos associados podera se dar por meio de contribuicdo financeira, voluntariado, tempo,
trabalho, servigos ou apoio institucional;

§22 - A contribuicao financeira ndo é obrigatéria, sendo facultada ao associado a escolha da forma de apoio a
Associacado;

§32 - A auséncia de contribuicdo financeira ndo implica na perda da qualidade de associado, desde que cumpridos
os demais deveres estatutarios;

§42 — A qualidade de associado é pessoal e intransferivel;
Artigo 112 — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, por dividas ou obriga¢des sociais da
Associagdo, assumidas pelos orgdos diretores ou seus representantes, salvo se agirem com dolo ou ma-fé contra

terceiros em nome da entidade.

SECAO Il
DA ADMISSAO E DO DESLIGAMENTO DOS ASSOCIADOS

Artigo 12° - A admiss3o dos sdcios sera feita mediante proposta assinada pelo interessado maior e capaz,
apresentada e aprovada pela Diretoria.

§1° - Ndo h3, entre os associados, direitos e obrigacdes reciprocos;
§2° - Os associados tém iguais direitos especificadas neste Estatuto;

§3° - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou funcdo que lhe tenha sido legitimamente
conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos neste Estatuto;

§4° - O pedido de admissdo no quadro social sera deferido ou indeferido pela Diretoria.
Artigo 13° - O desligamento do associado ocorrera:
1 - Por motivo de falecimento, interdigdo, doenca e por auséncia, na forma da lei civil;

Il - Voluntariamente, por requerimento escrito ao Presidente;
It - Por exclusdo, nos termos deste estatuto.
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Artigo 142 - S3o direitos dos associados: !
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I - Participar das atividades da Associac3o;

Il - Votar e ser votado para os cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, desde que em dia com seus
deveres estatutarios; ,

Il - propor assuntos a Assembleia Geral e requerer providéncias da Diretoria Executiva;
IV - recorrer a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias, de todo ato considerado lesivo ou contrario a este
Estatuto, emanado da Diretoria Executiva;

IV - Fazer uso, para si e seus dependentes, na conformidade dos regulamentos, das dependéncias da Associagdo
para atividades compreendidas neste Estatuto e outros recursos de ordem natural;

V - Comparecer e participar das reunides e eventos programados pela Associac3o;

VI - Requerer, com minimo de 1/5 (um quinto) dos associados quites com suas obrigacdes sociais, a convocacdo de
uma Assembleia Geral Extraordinadria, justificando-a;

VIl - Recorrer, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, para a Assembleia Geral da Associacdo, de todo ato lesivo ou
contrario a este Estatuto, emanado da Diretoria;
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§1° - Os direitos dos associados sdo pessoais e intransferiveis;

§2° - S3o considerados dependentes todos os conjuges casados ou que viverem comprovadamente juntos, os filhos,
e, nestes casos, até a idade de 21 anos ou até 24 anos que estejam cursando o nivel superior, quando solteiro.

SECAO IV
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 152 - S3o deveres dos associados:

1 - Respeitar e cumprir as decisGes das Assembleias e demais 6rgdos dirigentes da entidade;

Il - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais disposi¢cdes internas;

I - Zelar pelo nome e patriménio da Associagdo, bem como prestigiar por todos os meios ao seu alcance
propagando o espirito associativo;

IV - Participar das Assembleias Gerais;

V - Votar e ser votado nas eleigbes de representacdo da Associagdo, respeitadas as determinagdes legais;

VI - Desempenhar com comprometimento os cargos para os quais for eleito ou nomeado;

VII - Contribuir com a Associa¢do por meio de apoio financeiro, voluntariado, tempo, trabalho, servigos ou outras
formas definidas pela Assembleia Geral;

Vil - Prestar a Associagdo todo o concurso moral e material ao seu alcance, quer aceitando o cargo para o qual seja
convocado ou encargo que lhe for atribuido.

SECAOV
DA CONTRIBUICAO SOCIAL

Artigo 16° - A contribui¢do dos associados é facultativa e podera ocorrer de forma financeira, por meio de doagdes
ou mensalidades definidas em Assembleia Geral, ou de forma n3o financeira, por meio de trabalho voluntério,
tempo, servigos ou apoio institucional.

Paragrafo anico — As formas e valores de contribuicdo financeira, quando houver, serdo fixados pela Assembleia
Geral.

SECAO VI
DAS PENALIDADES APLICAVEIS AOS ASSOCIADOS

Artigo 172 - Os associados terdo seus direitos SUSPENSOS:
I - Deixarem de cumprir seus deveres estatutdrios;
Il - Infringirem disposi¢Ses deste Estatuto, regimento ou decisdes dos 6rgaos sociais; K\?{
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Il - Praticarem atos nocivos ao interesse ou a imagem da Associacao; i
IV — Utilizarem o nome da Associacdo em proveito proprio ou de terceiros;
V - Promoverem conflitos, ofensas ou condutas incompativeis com os objetivos instt S —
VIl - Desacatar, ofender ou caluniar membros da Associagdo ou terceiros que se encontrarem nas dependéncias da
Associacdao ou em fungdo desta.

Artigo 182 — O associado podera ser excluido da Associacdo, em caso de justa causa, por deliberagdo da Assembleia
Geral especialmente convocada para esse fim, mediante decisdo fundamentada da maioria absoluta dos presentes,
assegurado o direito de ampla defesa.

§12 — Da decisdo de exclusdo cabera recurso a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias, garantida a
manifestagdo do associado;

§22 - Fica assegurado ao associado acusado o direito de defesa prévia, apresentacdo de provas e recurso nos
termos deste Estatuto.

Artigo 192 — O processo de suspensdo ou exclusdo devera ser concluido no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados da notificacdo do associado, salvo motivo justificado aprovado pela Diretoria Executiva.

Artigo 202 — O associado excluido podera ser readmitido mediante deliberacdo da Assembleia Geral, desde que
cesse a causa de sua exclusdo.

Paragrafo unico — Na hip6tese de readmissdo, sera considerado o tempo de filiagdo anterior para todos os efeitos
estatutarios.

CAPITULO I
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Artigo 212 - O patriménio do RPV constitui-se de todos os bens moveis e imoéveis, utensilios, aparelhos, material
esportivo e didatico necessdrios para o funcionamento seu funcionamento, que possui ou venha possuir, adquiridos
por compra, por doacoes de terceiros ou por outros meios legais, devendo ter registro contabil.

Artigo 22° - Os bens iméveis de propriedade da Associagdo ndo poderdo ser vendidos, alienados ou gravados em
hipoteca ou anticrese, no todo ou em parte, salvo se, mediante proposta submetida a Assembleia Geral, e estd o
aprovar, delegando poder a Diretoria Executiva, que realizara a respectiva operac3o.

Paragrafo unico — Os bens moveis poderdo ser alienados, trocados ou doados pela Diretoria Executiva, que devera
registrar as operagoes constando em relatério anual para ciéncia da Assembleia Geral.

Artigo 232 - Constituem fontes de recursos do RPvV:

| - Receitas Publicas, tais como:

a) provenientes de contratos, convénios, termos de parceria, termos de colaborac3o e termos de fomento;

b) auxilios, contribui¢des e subvengGes e emendas parlamentares da Unido, Estados, Municipios e autarquias;
c) recursos obtidos por meio de incentivos fiscais e rentincias tributdrias previstas em lei.

Il - Receitas Privadas, tais como:

a) anuidades, patrocinios e contribuictes recebidas de pessoas fisicas e juridicas;

b) usufrutos, legados, herangas, doagdes, dotagdes e recursos nacionais e estrangeiros;

c) rendimentos de iméveis proprios ou de terceiros;

d) rendimentos de aplicages financeiras e titulos de crédito;

e) convénios e contratos celebrados com instituigdes privadas, nacionais ou estrangeiras;

f) campanhas de arrecadagdo, marketing direto e atividades similares;

g) Doagdes, legados, contribuigdes e recursos provenientes do exterior, desde que em conformidade com a
legislagdo brasileira, observados os requisitos de registro, prestacdo de contas e aplicacdo injégral em territério
nacional, em consonancia com as finalidades institucionais da Associac3do. é
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c) comercializagdo de produtos e materiais promocionais;
d) receitas sobre direitos autorais de materiais desenvolvidos pelo rRrv; e
e) receitas decorrentes de consultorias, capacita¢des, treinamentos, simpdsios e demais eventos.

§12 — Os recursos provenientes do poder publico deverdo ser aplicados preferencialmente no territério nacional
onde a Associagdo possui sede, salvo disposi¢ao diversa constante no convénio, parceria ou termo celebrado.

§22 - A Associagdo aplicard integralmente suas rendas e eventuais resultados operacionais no territério nacional e
na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Artigo 24° - O rrv ndo distribuird, entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagcbes, participacbes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades e os aplicard integralmente na consecugdo do seu objetivo social.

Artigo 25° - Todo patrimonio e receitas da associacdo deverdo ser destinados aos objetivos a que se propde a
entidade, ressalvados os gastos despendidos e bens necessarios a seu funcionamento.

CAPITULO IV
DOS COLABORADORES

Artigo 26° - A Associacdao podera contar com colaboradores, pessoas fisicas ou juridicas que contribuam
financeiramente, com servicos, voluntariado ou apoio institucional, sem ostentar a condi¢do de associados.

Artigo 27° - Os colaboradores poderdo participar das atividades, projetos e eventos do RPV, nos termos definidos
pela Diretoria Executiva, mas ndo terdo direito a voto ou a ocupar cargos eletivos.

Artigo 28° - O colaborador podera ser desligado por decisdo fundamentada da Diretoria Executiva, quando sua
conduta for incompativel com os objetivos institucionais.

CAiTULO V
DA ASSOCIACAO

Artigo 292 - S3o 6rgdos da Associagdo:
1 - Assembleia Geral;

Il - Diretoria Executiva;

1il - Conselho Fiscal.

§1¢ — Os dirigentes que atuarem diretamente na gestdo executiva da entidade poderdo ser remunerados, bem
como aqueles que prestarem servigos especificos para a associa¢do, respeitando, em ambos os casos, os valores
praticados pelo mercado.

§22 - O Rpv adotara prdticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencdo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participa¢do em sua gestdo.

§3° - A Associagdo poderd contratar servigos de terceiros e manter funciondrios remunerados para execugio de
suas finalidades;

§4° - A Associagdo podera contratar servicos de associados ou de membros da Diretoria Executiva, desde que
comprovada a capacidade técnica, observado o valor de mercado e mediante aprovacdo prévia da Assembleia Geral
ou da Diretoria Executiva, conforme o caso.
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DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 302 - A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e soberano da Associacdo, composta por todos os associados
em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
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Artigo 312 - Compete a Assembleia Geral: DE PESSOA infnicy

| - Eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
11 - Deliberar sobre a alteragao do Estatuto;

Il — Aprovar o relatério anual de atividades e as contas da Diretoria Executiva; i
IV — Deliberar sobre a admiss3o e exclus3o de associados, nos termos deste Estatuto;
V = Apreciar recursos de atos da Diretoria Executiva;

VI - Decidir sobre a dissolu¢do da Associacdo e o destino de seu patrimonio, nos termos da lei.

§12 - Para as deliberages relativas aos incisos | (destituicdo) e |l (alteragdo estatutdria), exige-se o voto concorde
de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, em Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo deliberar em primeira convocagdo sem a maioria absoluta dos associados ou com menos de 1/3 (um tergo)
deles nas convocages seguintes.

§22 — A aprovacao das contas devera observar os principios fundamentais da contabilidade, a legislagdo aplicavel e
garantir a publicidade do relatério de atividades e das demonstrac¢des financeiras, especialmente quando envolver
recursos publicos.

Artigo 322 - A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a, ao menos uma vez por ano, preferencialmente no primeiro
trimestre, para:

|1 = Apreciar e aprovar o relatdrio anual de atividades;

II = Aprovar as contas e demonstragoes financeiras do exercicio anterior;

Il - Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, quando couber;
IV - Deliberar sobre o planejamento anual da Associac¢3o.

Artigo 332 — A Assembleia Geral Extraordindria podera ser convocada a qualquer tempo, sempre que o interesse
da Associagdo exigir, especialmente para:

I - Alteragdo do Estatuto;

I - Eleicdo suplementar de membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal;

Il - Destituicdo de administradores ou conselheiros;

IV = Exclus3o de associados.

Artigo 342 - A Assembleia Geral sera convocada por edital divulgado com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,
por meio fisico ou eletronico, assegurado a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promové-la.

§12 — A Assembleia instalar-se-d em primeira convoca¢do com a maioria absoluta dos associados e, em segunda
convocagao, trinta minutos depois, com qualquer numero, deliberando por maioria simples dos presentes, salvo
nos casos em que este Estatuto exigir quérum qualificado.

§22 - A convocagdo das Assembleias Gerais sera feita pelo(a) Diretor(a) Presidente, ou, em sua auséncia, pelo(a)
Diretor(a) Vice-Presidente, mediante edital divulgado com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§32 - As Assembleias Gerais também poderdo ser convocadas por 1/5 (um quinto) dos associados, na forma do art.
60 do Cédigo Civil.

Art. 34-A - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo(a) Diretor(a) Presidente da Associa¢3o, ou, em sua auséncia,
pelo(a) Vice-Presidente, cabendo ao(a) Secretario(a) lavrar a respectiva ata.
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SECAO I
DA DIRETORIA EXECUTIVA E REPRESENTACAO

Artigo 352 — A Associagdo sera administrada por uma Diretoria Executiva, eleita pela Assembleia Geral, com
mandato de 04 (quatro) anos, podendo seus membros ser reconduzidos sucessivamente, sem limitagdo de

mandatos, desde que obtenham os votos necessarios em cada processo eleitoral.

VIL
1 - Diretor(a) Presidente, também denominado Diretor{a) Executivo(a);
Il - Diretor(a) Vice-Presidente;
Il — Secretario(a);

IV - Diretor(a) Financeiro.

!

|
{
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Paragrafo unico — A reeleicdo devera ocorrer em Assembleia Geral regularmente convocada, observando-se o
quérum previsto neste Estatuto e registrando-se em ata.

Artigo 362 — Compete a Diretoria Executiva:

I - Administrar a Associacdo e zelar pela execugdo dos objetivos estatutarios;

Il - Elaborar planos de agdo, orgamentos, relatoérios de atividades e demonstracdes financeiras, submetendo-os a
Assembleia Geral;

Il = Aprovar a admiss3o de associados;

IV — Propor alteractes estatutarias a Assembleia Geral;

V - Administrar o patrimdnio e celebrar contratos, convénios e parcerias;

VI - Admitir e dispensar empregados e contratar servigos;

VIl - Captar recursos e promover a sustentabilidade financeira da Associacdo;

VIII - Prestar contas a Assembleia Geral e garantir a publicidade e transparéncia das atividades.

Artigo 372 — A representacgdo legal da Associacdo cabera ao(a) Diretor(a) Presidente, que a representara em juizo
ou fora dele, ativa e passivamente, podendo delegar poderes por procuracdo com prazo maximo de 1 (um) ano,
renovavel por igual periodo.

§12 — Obrigactes financeiras e patrimoniais relevantes dependerdo de aprovagdo da Diretoria Executiva ou da
Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto.

§22 - A movimentac¢do de contas bancarias sera feita em conjunto pelo Diretor(a) Presidente e pelo Diretor(a)
Financeiro, sendo vedada a utilizagdo do nome da Associacdo para avais, fiancas ou garantias estranhas as suas
finalidades.

Artigo 382 - Compete ao(a) Diretor(a) Vice-Presidente:

| - Substituir o(a) Diretor(a) Presidente em seus impedimentos;

11 = Assumir a Presidéncia em caso de vacancia, convocando a Assembleia Geral se restarem mais de 6 (seis) meses
de mandato;

lll - Auxiliar o(a) Diretor(a) Presidente no exercicio de suas fungdes.

Artigo 392 — Compete ao(a) Secretario(a):

I - Secretariar as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva, lavrando as respectivas atas;
Il = Manter sob sua guarda os livros e registros da Associagdo;

1l - Cientificar os associados sobre reuniGes e deliberagdes;

IV — Substituir o(a) Vice-Presidente em seus impedimentos, cumulativamente com suas fun¢des.

Artigo 402 — Compete ao(a) Diretor(a) Financeiro:

I - Zelar pela gestdo financeira e patrimonial da Associagdo;

Il = Manter em dia a escrituragdo contabil;

Il - Elaborar balancetes periédicos e relatério anual de contas;

IV - Efetuar pagamentos e recebimentos autorizados;

V - Conservar sob sua guarda os documentos da tesouraria e contas bancarias;

VI - Apresentar relatérios financeiros a Diretoria Executiva e a Assembleia Geral. %

G
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Artigo 412 — A movimentacdo das contas bancdrias é"‘ﬁn‘an‘ce!Trﬁi"" ; Ass Ciacdo cabera ao(a) Diretor(a)
Financeiro(a), que podera atuar isoladamente para a pratica de atos de gestdo ordinaria, tais como:
I - Pagamento de contas correntes de consumo, despesas administrativas e contratuais;
Il - Execucdo da folha de pagamento, encargos sociais e trabalhistas;
lll - Realizagdo de transferéncias eletrdnicas e operagdes via PIX, até o limite individual de R$ 10.000,00 (dez mil
reais) por transagao; v
IV - Recebimento de valores e depdsitos em nome da Associagao;
V - Aplicagdo e resgate de recursos financeiros em instituicGes bancdrias, desde que compativeis com as politicas
aprovadas pela Diretoria Executiva;
VI - Demais operac¢des necessarias @ manutencdo regular das atividades da Associagdo.

§12 - Para operacdes financeiras cujo valor ultrapasse RS 10.000,00 (dez mil reais) por transagdo, sera exigida a
assinatura conjunta do(a) Diretor(a) Financeiro(a) com o(a) Diretor(a) Executivo.

§22 — A exigéncia de assinatura conjunta para movimentacdo bancdria podera ser observada sempre que
determinada pela instituicdo financeira, por convénios, parcerias ou exigéncias especificas de érgdos publicos ou
privados, hipétese em que a Associagdo se adequara as condigGes impostas, sem prejuizo da regra geral
estabelecida neste artigo.

§32 - £ expressamente vedada a utilizacgio do nome ou das contas da Associa¢do para fins estranhos as suas
finalidades institucionais, tais como avais, fiangas, garantias pessoais ou quaisquer outros atos de favor.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 422 — O Conselho Fiscal compor-se-a de 03 (trés) membros efetivos e 01 (um) suplente, associados ou
pessoas da comunidade de notdria idoneidade, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 04 (quatro) anos,
coincidente com o da Diretoria Executiva.

§1° - O Conselho Fiscal podera ser convocado, em carater ordinario, por deliberacdo prépria ou pela Diretoria
Executiva, e, em carater extraordinario, sempre que necessario, mediante solicitacdo escrita de qualquer de seus
membros.

§2° - Em caso de renincia coletiva de Diretoria, o Conselho Fiscal assumira a direcdo da Associagdo por um prazo
de até trinta dias, periodo este que devera convocar Assembleia Geral Extraordinaria para eleicdo da

nova Diretoria. Realizada a eleicdo a nova Diretoria tomara posse no mesmo dia para completar o mandato da
Diretoria renunciante.

Artigo 432 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Examinar, a qualquer tempo, os livros, documentos e balancetes da Associa¢do;

Il - Opinar sobre relatdrios financeiros e contdbeis, emitindo parecer para a Assembleia Geral;

1l = examinar as contas da Diretoria Executiva ao final de cada exercicio, submetendo parecer a Assembleia Geral;
IV - Acompanhar a execugdo de convénios, parcerias e contratos firmados pela Associa¢do, especialmente quando
envolverem recursos publicos;

V - Sugerir a contrata¢do de auditoria independente e acompanhar os trabalhos quando houver;

VI — Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral, em caso de omissdo da Diretoria Executiva ou
irregularidade grave.

Artigo 442 - Os membros do Conselho Fiscal exercerdo suas fungdes gratuitamente, sendo-lhes vedado receber
qualquer remuneragdo, vantagem ou beneficio em razdo do cargo, ressalvado o reembolso de despesas

comprovadamente realizadas no desempenho de suas funcGes.
=
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CAPITULO VII
ASPECTOS FINANCEIROS E CONTABEIS § Q
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Artigo 452 - E exercicio financeiro do PRV é anual e coincidira com o ano civil, iniciando-se em 12 de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 462 - Ao final de cada exercicio financeiro, a Diretoria Executiva elaborard o balango patrimonial, a
demonstragdo do resultado do exercicio e as demais pegas contabeis previstas na legislagdo, observando-se os
principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Terceiro Setor.

§12 - O relatério de atividades e as demonstragdes financeiras da Associagdo deverdo ser submetidos a aprecia¢do
do Conselho Fiscal e, posteriormente, a aprovacdo da Assembleia Geral.

§22 — Nos casos de recebimento de recursos publicos, a prestacdo de contas sera feita na forma da legislagdo
vigente e dos instrumentos celebrados (convénios, termos de fomento, colaboragao ou parceria).

§32 — Havendo exigéncia legal ou contratual, a Associa¢cdo poderad submeter suas contas a auditoria independente,
contratada para este fim.

Artigo 472 — A Associagdo manterad escrituragdo contabil regular, capaz de comprovar, a qualquer tempo, a origem
de suas receitas e a efetivagdo de suas despesas, bem como a realizagdo de quaisquer atos que alterem seu
patriménio.

§12 - Os documentos contabeis, fiscais e administrativos deverdo ser mantidos em boa ordem, em meio fisico ou
digital, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos, contados da data de sua emissao, ou por prazo superior, se assim exigir
a legislagao especifica ou o 6rgao concedente de recursos.

§22 — A movimentagdo financeira devera ser realizada, preferencialmente, em instituicdes bancarias oficiais ou
privadas devidamente autorizadas a funcionar no Brasil, mediante conta corrente em nome da Associagao.

§32 - Todos os pagamentos deverdo ser realizados, sempre que possivel, por meio de transferéncia eletronica, PIX,
cheque nominal ou outro instrumento idoneo que permita a identificagao da operagao.

Artigo 482 — F vedada a distribuicdo de eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagbes, participagdes ou parcelas do patriménio da Associagdo, sob qualquer forma ou pretexto, devendo tais
resultados ser aplicados integralmente na consecugdo de suas finalidades institucionais.

CAPITULO VIII
DO EXERCICIO SOCIAL E DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 492 - O exercicio social do RPV coincidira com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano. A
Diretoria Executiva deverd, até 31 de marco do exercicio seguinte, apresentar ao Conselho Fiscal as contas,
balangos, demonstragdes financeiras e relatdrio de atividades referentes ao exercicio findo.

§12 — O Conselho Fiscal devera examinar a documentagdo apresentada e emitir parecer conclusivo, que sera
submetido a deliberacdo da Assembleia Geral Ordinaria.

§22 - O relatério de atividades e as demonstragGes financeiras, apds aprovados pela Assembleia Geral, deverdo ser
mantidos a disposi¢cdo dos associados, érgdos de controle e demais interessados, pelo prazo minimo de 10 (dez)
anos.

Artigo 502 - A prestacdo de contas da Associagcdo observara as seguintes normas:

| — Obediéncia aos principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicaveis ao
Terceiro Setor (NBC T 10.19);

Il — Demonstragdo da execug¢do integral das receitas e despesas, com comprovacdo documental id6nea;
lll = Publicidade, por meio eficaz, do relatério de atividades e das demonstracées financeigs afiuais, incluindo-se,
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quando for o caso, as certiddes negativas de débitos junto ao INSS, FGTS e demais 6rgdos competentes;
IV - Realizagdo de auditoria independente sempre que exigido por lei, por decisdo da Assembleia Geral ou por
condicdo prevista em convénio, contrato ou termo de parceria firmado com o Poder Publico;
V - Prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica na forma prevista no paragrafo Unico do
artigo 70 da Constituicdo Federal, bem como na legislagdo especifica aplicavel as parcerias com a Unido, Estados,
Municipios e respectivos 6rgdos e entidades da administracdo publica.

Artigo 512 — A Associagdo devera garantir a transparéncia de sua gestdo, observando os seguintes requisitos:

| - Divulgagdo anual, em meio fisico ou eletronico (site institucional, redes sociais ou mural da sede), do relatério
de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade;

Il - Manuteng3o de sistema de controle interno capaz de assegurar a legalidade e regularidade da aplicagdo dos
recursos e bens publicos recebidos;

Il — Atendimento as exigéncias de transparéncia previstas no Marco Regulatério das Orgamzagoes da Sociedade
Civil (Lei 13.019/2014). YT
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Artigo 522 - A Associacdo podera ser dissolvida:
I - Por deliberagdo de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes em Assembleia Geral especialmente convocada
para esse fim;

Il - Por decisdo judicial transitada em julgado;

11l - Pela falta absoluta de condigGes para sua manutencgao.

Artigo 532 — Em caso de dissolugdo, o patriménio liquido da Associagdo sera destinado a outra pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, preferencialmente com o mesmo objetivo social, registrada no Conselho
Municipal, Estadual ou Nacional de Assisténcia Social, ou em érgdo publico congénere.

§12 - A entidade destinataria devera ser regularmente constituida, estar em funcionamento e possuir finalidade
social compativel com a do Rpv.

§22 — N3o havendo instituicdo com essas caracteristicas no Municipio, Estado, Distrito Federal ou Territério
Nacional, o patrimdnio remanescente serd destinado a Fazenda Publica do respectivo ente federativo.

§32 - £ vedada, em qualquer hipétese, a distribui¢do de bens, patriménio ou recursos entre associados, dirigentes
ou terceiros.

Artigo 542 - O patrimonio, bens e recursos adquiridos com verbas publicas deverdo, em caso de dissolu¢do ou
perda de qualificagdo/certificagdo, ser destinados a outra organizacdo da sociedade civil sem fins lucrativos que

atue em drea idéntica ou similar, observadas as exigéncias do érgao concedente e da legislagdo vigente.

CAPITULO X
DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 55° - A cada 04 (quatro) anos, a Assembleia Geral Ordindria elegera os membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, cujo mandato sera coincidente.

§12 - O processo eleitoral deverd ser convocado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, garantindo-se
igualdade de condigBes para inscricdo de chapas, que deverdo ser apresentadas até 10 (dez) dias antes da realiza¢do
da eleigdo.

§22 - A eleicdo sera realizada por voto direto e secreto dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios.

§32 - Havendo apenas uma chapa regularmente inscrita, a eleigdo podera ser realizada por aclamagdo, mediante

aprovacdo da maioria dos presentes a Assembleia Geral.
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§42 - O resultado da elei¢io deverd constar em ata assinada pelo presidente da mesa eleitoral e pelos associados
presentes, devendo ser arquivado em cartério juntamente com a ata da Assembleia Geral.

Artigo 562 — N3o poderdo integrar a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal ou quaisquer 6rgaos administrativos da
Associagdo:

I - Pessoas no exercicio de mandato eletivo de natureza politico-partidaria;

Il - Dirigentes de partidos politicos, em qualquer nivel, durante o periodo em que exercerem tal fung¢do;

lll - Pessoas condenadas em decisdo judicial transitada em julgado ou em 6rgao colegiado, por crimes contra a
administra¢do publica, contra o patrimdnio, contra a economia popular, a fé publica ou previstos na Lei de
Improbidade Administrativa.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 57° — Este Estatuto foi alterado e aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria realizada em 19 de
setembro de 2025, entrando em vigor na data de seu registro no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas
competente, revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Artigo 582 — O presente Estatuto somente poderd ser reformado por deliberagdo de Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, mediante aprovacdo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes, observado o disposto no Cédigo Civil.

Paragrafo unico — Ndo poderdo ser objeto de alteragdo estatutdria, sob pena de nulidade:

I - A natureza ndo econémica e sem fins lucrativos da Associagdo;

Il - Suas finalidades institucionais;

1l - A destinagdo de seu patriménio em caso de dissolugdo;

IV - A vedacgdo a distribuicdo de resultados, excedentes ou vantagens a dirigentes, associados ou terceiros;
V - O presente artigo.

Artigo 592 — E vedado, nas dependéncias da Associagdo, em suas atividades e promogdes, o exercicio de quaisquer
praticas ilicitas, discriminatdrias, ou que contrariem a legislagdo vigente, a ética, a moral, o Estatuto da Crianca e
do Adolescente, a Lei Organica da Assisténcia Social e os objetivos institucionais da Associacao.

Artigo 602 — Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, “ad referendum” da
Assembleia Geral, sempre em conformidade com a legislagdo aplicavel ao Terceiro Setor, em especial o Cédigo Civil
e o Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil.

Artigo 612 - Fica eleito o Foro da Comarca da sede da Associagdo, com rentincia expressa a qualquer outro, inclusive
os privilegiados, ressalvada a competéncia da Justica Federal quando envolver recursos ou interesses da Unido.
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Itapevi/Sdo Paulo, 19 de setembro de 2025.
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